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Arbeitszeugnis

Herr Stephan Niggemann, geboren am 06.09.1966 in Bad Driburg, war vom 22.08.2002 bis
31.07.2008 in unserer Firma als Executive Chef /Kiichendirektor angestellt.

Einhorn Catering zihlt zu den fithrenden Berliner Cateringunternehmen und verfiigt
diesbeziiglich tiber umfangreiche Erfahrungen. Im Durchschnitt fithren wir pro Monat 80
Veranstaltungen durch mit bis zu 3200 Gésten. Zu unseren langj dhrigen Kunden gehoren:

- Daimler AG

- Sommerfest des Bundesprisidenten
- ProSiebenSat.1 Media AG

- Deutsche Bahn AG

- Internationale Filmfestspiele Berlin
- MTU Aero Engines

- Robert Bosch Stiftung GmbH

- Canon International

- BMW AG

- HypoVereinsbank AG

Aufler dem Cateringbereich betreiben wir in Berlin Selfservice-Bistros am Wittenbergplatz
und in der Mommsenstra3e in Charlottenburg, Veranstaltungen im Goya am Nollendorfplatz
sowle das Restaurant ..einhorn* im Berliner Tempodrom und die gesamte Eventgastronomie
in diesem Haus. Im Tempodrom finden Galas mit bis zu 3000 Gisten statt. Uns zeichnet
besonders aus, dass wir ausschlieBlich frische Produkte verarbeiten.

Zu Herrn Niggemanns Aufgabengebiet gehorten folgende Schwerpunkte:

- Entwicklung von modernen food und beverage Konzepten

- Einrichtung eines Warenwirtschaftsprogrammes

- Wareneinkauf unter Beriicksichtigung von Qualitit und Preis

- Kostenplanung und Kostenkontrolle sowie Qualititskontrolle

- Unterweisung und Fithrung der Mitarbeiter des internationalen Kiichenteams

- Erstellung von Dienstplanen und Arbeitsablaufplinen

- Auswahl und Einstellung neuer Mitarbeiter im Kiichenbereich

- Kontrolle und Durchsetzung des HACCP-Konzepts

- Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

- Menii- und Buffetabsprachen mit Kunden

- Aufsicht iiber den Stewardingbereich

- Erstellung und Kontrolle von Rezepturen sowie stindige Aktualisierung von
Speisepldnen

- Kochen fiir Restaurant, Bistros und Veranstaltungen

- verantwortlich fiir den Lagerbereich und Inventuren von Food und Geschirr

LL Bernhard Braig (O Charlottenburg Hypo Kto. 355216675
OHans-Glinther Miller <CHRB 75521 Vereinsbank BLZ 100 208 90




Seite 2 des Arbeitszeugnisses fiir Stephan Niggemann

Herr Niggemann war ein iiberdurchschnittlich engagierter und absolut zuverlissiger
Mitarbeiter, der jederzeit seine sehr guten Fachkenntnisse unter Beweis stellte. Als Leitender
Kiichenchef zeigte er grolles Organisationstalent, Sachverstand und psychologisches Geschick
in der Menschenfiihrung. Durch sein zielgerichtetes und systematisches Vorgehen und durch
seinen teamorientierten Fihrungsstil erreichte er es. auch schwierige Aufgaben qualitiits-
sowle zeitplan- und kostengerecht abzuschlieBen. Er behielt auch in auftragsstarken Zeiten
immer den Uberblick und fiihrte seine Mitarbeiter zu sehr guten Leistungen. Hervorzuheben
ist seine Kreativitét in der Entwicklung von modernen food und beverage Konzepten.

Herr Niggemann erledigte die Leitungs- und Fachaufgaben stets zu unserer vollsten

Zufriedenheit. Sein auflerordentliches Engagement trug wesentlich zum wirtschaftlichen
Erfolg von Einhorn bei.

Sein Verhalten gegeniiber den Kunden, der Geschiftsleitung und den Mitarbeitern war stets
einwandfrei. Er wurde von allen gleichermalien geschitzt.

Wir danken Herrn Niggemann fiir die geleistete Arbeit und wiinschen ihm fiir die berufliche
und private Zukunﬁ viel Erfolg und alles Gute!

/ i L o
.Bé?%éd Bra Hans-Glinther Miiller

Geschaftsfuhrer Geschiftsfiihrer

Berlin, 31.07.2008
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Zwischenzeugnis

Herr Stephan Niggemann, geboren am 06.09.1966 in Bad Driburg, ist seit dem 22.08.2002 in
unserer Firma als Kiichenchef angestellt.

Einhorn Catering zihlt zu den fithrenden Berliner Cateringunternehmen und verfiigt
diesbeziiglich iiber langjihrige Erfahrungen. Zu unseren Kunden gehdren:

- Daimler Chrysler AG

- Pro Sieben Sat 1

- Internationale Filmfestspiele Berlin — mit Eroffhungs- und Abschlussempfang 2003
- Grundy Light Entertainment GmbH

- CineStar IMAX — Sony Center

- Robert Bosch Stiftung GmbH

- SPD. Biindnis 90-Die Griinen, PDS

- Bundesrechtsanwaltskammer

- Industrie- und Handelskammer Berlin

- Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V.

AuBer dem Cateringbereich betreiben wir in Berlin am Wittenbergplatz und in der
Mommsenstralle vegetarische Imbisse und ein Bistro sowie das Restaurant ., Mackernstiibel™
im Berliner Tempodrom und die gesamte Eventgastronomie in diesem Haus.

Uns zeichnet besonders aus, dass wir ausschlieBlich frische Produkte verarbeiten.

Zu Herrn Niggemanns Aufgabengebiet gehiren folgende Titigkeiten:

- Wareneinkauf unter Beriicksichtigung von Preis und Qualitit

- Kostenplanung und Kostenkontrolle sowie Qualititskontrolle

- Unterweisung und Fithrung der Mitarbeiter des internationalen Kiichenteams

- Erstellung von Dienstplinen und Arbeitsablaufpléinen

- Auswahl und Einstellung neuer Mitarbeiter im Kiichenbereich

- Kontrolle und Durchsetzung des HACCP-Konzepts

- Planung und Durchfithrung von Veranstaltungen

- Menii- und Buffetabsprachen mit Kunden

- Aufsicht iiber den Stewardingbereich bei Events

- Erstellung und Kontrolle von Rezepturen sowie stindige Aktualisicrung von
Speiseplinen

- Kochen fiir Restaurant, Bistro, Imbiss und Veranstaltungen

- verantwortlich fiir den Lagerbereich und Inventuren von Food und Geschirr

L Barnhard Braig (D Charlottenburg Hypo Kto. 2678071
O Hans-Gunther Miller <{ HRE 28495 Verginshank BLZ 100 208 90
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Wir lernten Herrn Niggemann als iiberdurchschnittlich engagierten und zuverldssigen
Mitarbeiter kennen, der jederzeit seine sehr guten Fachkenntnisse unter Beweis stellt. Als
Kiichenchef zeigt er grofies Organisationstalent, Sachverstand und psychologisches Geschick
in der Menschenfiihrung. Durch sein zielgerichtetes und systematisches Vorgehen und durch
seinen teamorientierten Flihrungsstil erreicht er es. auch schwierige Aufgaben qualitits- sowie
zeitplan- und kostengerecht abzuschlieBen. Herr Niggemann bewahrt auch in angespannten
Situationen die Ruhe. behilt den Uberblick und fiihrt seine Mitarbeiter zu sehr guten

Leistungen.

Herr Niggemann erledigt die Leitungs- und Fachaufgaben stets zu unserer vollsten
Zufriedenheit. Sein persénliches Verhalten ist in jeder Hinsicht vorbildlich. Er wird von der
Geschiiftsleitung, den Mitarbeitern sowie den Kunden gleichermalen geschitzt.

Dieses 7Zwischenzeugnis wird auf besonderen Wunsch von Herrn Niggemann erstellt. Wir
bedanken uns fiir die bisher geleistete Arbeit und wiinschen bei seiner Titigkeit weiterhin viel

Erfolg.

Bernhard Braig - Hans-Giinther Miiller
Ge;chﬁftsﬁl}yﬂ / Geschiftsfiihrer
R P

Berlin, 10.06.2003
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HOTEL + RESTAURANT - CAFE

Forsthaus Paulsborn - Am Grunewaldsee - 14193 Berlin-Grunewald . idyliisch am Grunewaldsee

Zwischenzeugnis

Herr Stephan Niggemann-R eineck e, geboren am 06.09.1966 in Bad Driburg, ist seit
01.01.2002 als

Kiichenchef
in unserem Hause beschiftigt.

Herr Niggemann-Reinecke trigt die Gesamtverantwortung fiir den Kiichenbetrieb. Sein
Aufgabengebiet umfafit die Kiichenorganisation, den Einkauf der Ware, die Lagerhaltung, das
Einstellen neuer Mitarbeiter, die Ausbildung der Auszubildenen, die Erstellung der
Dienstpline, sowie die Erstellung und Gestaltung der Speisekarten und der Bankettkarten.

Wir haben Herrn Niggemann-Reinecke als einen iiberaus piinktlichen, ehrlichen und sehr
fleiBigen Mitarbeiter kennengelernt; der stets die ihm iibertragenen Aufgaben zu unserer
vollsten Zufriedenheit erledigt hat. Er hat den Blick fiir das Wesentliche, er besitzt die
Fiahigkeit, Mitarbeiter zielgerecht zu motivieren.

Aufgrund seines freundlichen Wesens und seiner Hilfsbereitschaft ist Herr Niggemann-
Reinecke bei Kollegen und Vorgesetzten glcmhermaﬁen beliebt. Seine Arbeitsweise ist
kreativ, schnell, rationell und sicher.

Herr Niggemann-Reinecke verldfit zum Saisonende am 30. September 2002 unser Haus aus

betrieblichen Griinden.

HOTEL- Restauram Café
Forsthaus Pauls]

Bernd-Peter Heide Berlin-Grunewald, den 05.07.2002

Forsthaus Paulsborn « Inhaber Bermnd-Pater Haide « Hiitterweg 90 - 14183 Berlin-Grunewald - Talalon (030) 8181 91-0 - Teletax (030) 8181 91-50 - www lorsthaus-paulsbomn.de

Bankverbindung: Dresdner Bank AG - Konto-Nr. 766831800 (BLZ 10080000
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Zeugnis

Herr Stephan Niggemann

6. September 1966 Bad Driburg
geb. am In

17. Januar 2000 ” 31. Dezember 2001

war In unserem Hause vom

als . Kiichenchef tatio.

Das BERLIN EXCELSIOR HOTEL verfiigt iber 317 Zimmer in der 4-Sterne-Kategotie, das
Restaurant ,Peacock-Garden”, den ,Store House Grill* mit Louisiana-Kiiche, die ,Corner Bar"
sowie 16 Bankettrdume fiir bis zu 200 Personen. )

Zu Herm Niggemanns Aufgabengebiet gehérten folgende Tatigkeiten:

-~ Meniivorschisige und Speisekarten erstellen

- Sonderaktionen und Caterings planen und durchfiihren

- Einkauf unter Beriicksichtigung von Preis und Qualitit

- standige Uberwachung der Qualititsstandards

- verantwortlich fiir Sauberkeit im Kiichen- und Stewardingbereich sowie die Durchfithrung des
HACCP-Konzepts

- Unterweisung der Mitarbeiter, Auszubildenden und Praktikanten

- Planung von Dienst- und Urlaubsgestaltung per EDV

- Umsetzung der Ziele der Direktion im Gastronomiebereich in Zusammenarbeit mit dem F&tB

Manager

Herr Niggemann verfiigt tiber sehr gute Fachkenntnisse und beherrschte seinen Arbeitsbereich
sicher und zuverlissig, Er war in der Lage auch schwierige Situationen zutreffend zu erfassen und
zeigte stets Figeninitiative,

Herr Niggemann zeichnete sich durch immer tberdurchschnittliches Interesse und hohe
Einsatzbereitschaft aus. Durch seinen sicheren Flihrungsstil fiihrte er seine Mitarbeiter zu sehr
guten Leistungen.

BERLIN EXCELSIOR HOTEL ‘HardenbergstraBe 14 *D-10623 Berlin
Tel. (030) 31 55-0 ' Fax (030) 31 55-10 02
Blue Band Hotels riotel Berin - Berln Excelsior Hotel Bariin Ploza Hotel Berlin Mark Hotel- Gity Park Hotel

Das ob-g2 Zeugnis = sine Urkunde und darf nur im Ganzen, ohne Kirzungen oder Andenungen
varvie “sitigh, abgeschisben und zu Bewerbungen benulzt warden.

ez
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Sein persdnliches Verhalten war immer vorbildlich.
Herr Niggemann ist bei Vorgesetzten, Mitarbeitern und Gasten sehr geschétzt.

Herr Niggemann kiindigte sein Arbeitsverhiltnis fristgerecht zum 31. De_zemt.)er _2001.“Wir
bedanken uns fiir seine wertvolle Mitarbeit und wiinschen ihm auch weiterhin viel Gliick und
Erfolg.

Sl

Juha Tolvanen Horst Ml‘.il_lt:l
Stellvertretender Direktor Personaldirektor

Berlin, den 31. Dezember 2001

Blue Band Hotels in Berfin: Hotel Berlin Berlin Excelsior Hotel - Berlin Plaza Hotel - Bedin Mark Holel

Dias obnge Zeugnis ist elne Urkunde wund darf nurim Garzar. ohne Kdrungen oder Anderungen
venieidiigt, abgescnieben und 2u Baweroungen benuizt werden.




STEIGENBERGER

HOTELSX RESORTS

ZEUGNIS

Stephan Niggemann

Herr/Frau/Eréulein

06.09.1966 Bad Driburg
geboren am : fi
15.04.1998 ° 10.09.1999 .
war vom bis im
STEIGENBERGER ESPLANADE JENA
& Kiichenchef B ’ titig,

Das Slgeigcnbérgcr Esplanade Jena ist ein 4-Steme-Plus Tagungs- und Kongre8 Hotel im
Designer Stil mit 179 Zimmem, Suiten und Boardingrooms. Das Hotel verfilgt tiber cine
groBe Bankettetage mit 9 flexiblen Veranstaltungsriumen fir ‘bis zu 850 Personen, eine
Hotelbar mit 80 Plitzen, eine Lobbybar in der Hotelhalle, einer FitneB- und S_ambar und .
einer AuBenterrasse mit 90 Sitzplitzen. Sie ist gleichzeitig auch eine Aussichtsterrasse,
welche in die Goethe Galerie eingebunden ist, die attraktivste Einkaufsgalerie Thilringens.
Uber zwei Etagen erstreckt sich ein modemer und professionell ausgestatteter FitneBbereich
mit Sauna und Solarium im denkmalgeschiitzten Turm. Die hoteleigene Tiefgarage hat 105
Pliitze. Seit Mai 1999 wird das Haus von der Steigenberger AG geflihrt.

Zu seinem Aufgabengebiet gehSren folgende Titigkeiten:

¢ Menlvorschlige und Speisekarten erstellen -

® Sonderaktionen planen und durchfilhren ey
¢ Einkauf unter Berficksichtigung von Preis und Qualitiit
®  Unterweisung von Mitarbeitern und Azubis ' ’ e
® Mitarbeit im Kiichenbereich

¢ Kontrolle Einhaltung der Qualititsstandards
* Budgetiiberwachung i -
® - Fihrung und Schulung der Mitarbeiter - i
* Dienst- und Urlaubsplangestaltung ' i

® Verantwortlichkeit fiir Sauberkeit in Kiiche und Lager

¢ Einfilhrung und Durchsetzung des HACCP-Konzeptes °

¢ Kontrolle und Anweisung der StewardingMitarbeiter

* Persénliche Beratung der Giste -, .

* Durchfithrung von Bankettveranstaltungen innerhalb und auBerhalb des Hotels

* Mitarbeit im Priifungsausschu8 der THK filr Koche =
¢ Umsetzung der Zicle der Geschiftsleitung im Gastronomie-Bereich in Zusamme
mit den anderen Abteilungen des Hauses

Kalkulation der Speisekarten und Bankett-Menues

* Stindige Aktualisierung der Speisen-Angebote in den verschiedenen Outlets

cbeit.

L ]




AT s e TR R T AT
TRARTL R T G P O
o see e mp el O i

2 Seite 'Zeugnis
von: Niggemann, Stephan
geb.: 06.09,1966

Herr Niggemann verfuigt (iber umfangreiche Fachkenntnisse, beherrscht seinen Arbeitsbereich
sicher und arbeitet stets zuverldssig. Er ist in der Lage, auch schwierige Situationen sofort
zutreffend zu erfassen, findet schnell dic richtigen Lsungen und zeigt stets hohe
Eigeninitiative. Mit seiner Kreativitiit trigt er entscheidend zum guten Ruf unseres
Restaurants und des Veranstaltungskonzeptes bei: Herr Niggemann kann seine Mitarbeiter im
richtigen Augenblick motivieren und zu sehr guten Leistungen fiihren, Nattirliche Autoritht
und gute Menschenkenntnis befihigen ihn jederzeit zu einem richtigen Urteil. Er leitet die
Ausbildungsarbeit im Bereich der Berufsausbildung.Kéiche erfolgreich und war Mitglied der
Pritfungskommission. '

Sein persdnliches Verhalten ist stets vorbildlich. Er ist bei Voi'gcsetzten. Kollegen und
Geschiftspartnern sehr geschiitzt. Herr Niggemann fordert aktv die Zusammenarbeit, {ibt und
akzeptiert sachliche Kritik, ist stets hilfsbereit und stellt auch persénliche Interessen zurtick.

Herr Niggemann verld8t uns mit dem heutigen Tage auf eigenen Wunsch, um sich einer

- neuen Herausforderung zu stellen. Wir danken ihm filr seine Titigkeit in unserem Hause und

Wiinschen ihm fiir seine Zukunft alles Gute sowie beruflichen und personlichen Erfolg.
Jena, 10. September 1999 ;

+ Sy LN .
STEIGENBERGER ESPLANADE JENA

Arnte Anders
Direktor : -Leiterin Personalwesen

HEKLA Immobilien- und Projelrcniwicklungs GmbH & Co. Hotel Jena KG 2
STEIGENBERGER ESPLANADE JENA
CarlZuigs-Plarz 4: 07743 Jena
Tel: 03641/800 0; Fax: 036417800 150
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Ferathaus Sapdasi - A Grimswazes - 4103 Senin-Grunewaz

ZEUGNIS

... yZsch am Grurewa'dsee

Herr Stephan Nig g eman n, geboren am 06.09.1966 i Bad Driburg, war vom 16.10.1995

bis zum 31.03.1998 als

Kiichenchef
in unserem Hause thtig,

Sein Aufgabengebiet umfafte die-gesamte Organisation der Kiiche, der Restaurants mit
Kartengestaltung, Bankertveranstaltungen, Erstellung der Menues, Sonderprogramme und
deren Abwicklung, Einkauf und Disposition der Ware, Lagerhaltung, Einstellung neuer
Mitarbeiter. Ausbildung der Auszubildenen, Einhaltung der Hygienevorschrifien und deren !
Durthfithrungen sowie der Erstellung des Dienst-und Arbeitsplanes sowohl fiir die Ktichen-

wie auch Sptilerbrigade, e

Mit Herr Niggemann gewannen wir einen auBerordentlich engagierien, sehr kreativen und
intensiv arbeitenden Kichenchef. Seine ideenreiche und HuBerst kreative Arbeitsweise
cinhergehend mit der absolut geschmachssicheren und ansprechenden Préisentation der
Speisen und Menues; fiihrte dje Kiche zu neuen Spitzenleistungen und héchstem Niveau,

Geme bestitigen wir Herm Niggemann, daB er jmmer ehrlich,

gewissenhaft und sehyr

Zuverlissig war. Aufgrund seines freundlichen Wesens und seiner Hilfsbereitschaft war Herr

Niggemann bei Kollegen und Vorgesetzten gleichermafien beliebt.

sehr schnell und sicher,

Seine Arbeitsweise war

i




Blatt 2

Besonders hervorheben méchte ich seine selbstlose, unermildliche Einsatzbereitschaft und
sein tiberdurchsehnittliches Organisationstalent, wodurch er jederzeit in der Lage war, auch
bei stirkstem Arbeitsaufwand einen reibungslosen Geschaftsablauf zu gewahrleisten.

Aufgrund seiner kalkulationssicheren und wirtschaftlichen Arbeitsweise konnten wir in dieser
Zeit eine Senkung des Wareneinsatz erreichen. '

Herr Ni;ggcrﬁan.u verlaBt unser Haus' auf eigenen Wunsch, Wir bedauern sein Ausscheiden
sehr, jedoch begleiten ihn unsere besten Wiinsche fir die Zulunft

Berlin, den 31. Mirz 1998

HOTEL-Restaurant-Café
Forsthaus Paulsborn,.

Berud-Peter Heide
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Forsthaus Pautsbarn < Am Grunewaldses - 14193 Berin-G dylksch am Grunewsldses

Zwischenzeugnis

Herr Stephan N i g g e m an n, geboren am 06.09.1966 in Bad Driburg, ist seit 16.10.1995
als Kiichenchef in unserem Hause titig.

Sein Aufgabengebiet umfaBt die gesamte Kiichenorganisation vom Hubertusrestaurant,
Bankett mit Kartengestaltung, Erstellung der Menues, Sonderprogramme und deren
Abwicklung, Einkauf und Disposition der Ware, Lagerhaltung, Einstellung neuer Mitarbeiter,
Ausbildung der Auszubildenen, sowie der Erstellung des Dienst-und Arbeitsplanes sowohl fiir
die Kiichen-wie auch Spiilerbrigade.

Mit Herr Niggemann gewannen wir einen aufierordentlich engagierten, sehr kreativen und
intensiv arbeitenden Kiichenchef, Aufgrund seiner hervorragenden Fiihrung und engagierten
Motivation, haben wir ein sehr gutes Betriebsklima, sowie eine unerldfiliche gute
Zusammenarbeit innerhalb der Kiiche und auch zwischen Service und Kiiche mit groBer
Freude festgestellt.

Gerne bestiitigen wir Herrn Niggemann, dal er immer chrlich, gewissenhaft und sehr
zuverlissig ist. Aufgrund seines freundlichen Wesens und seiner Hilfsbereitschaft ist Herr
Niggemann dein Kollegen und Vorgesetzien gleichermaBen beliebt. Seine Arbeitsweise ist
schnell und sicher.

Das Zwischenzeugnis wir auf cigenen Wunsch erstellt. Herr Niggamann ist in ungekiindigter
Stellung und geniefB3t das volle Vertrauen der Geschiiftsfithrung.

HOTEL-Restaurant-Caté _
Forsthaus Paulsborn [

-

Bernd-Peter Heide Berlin-Grunewald, den 04.01.1997

er Bank AG
00 800 00) 766 931 800
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2 Berlin
Hotel President < An der Urania 16—18 - 10787 B:H;--__-__ o
Telefon (030) 219030 - Telex 184018 presid - Telefax 2141200
ZEUGNIS
Herr Stephan Niggemann,

geboren am 06.09.1966 in Bad Driburg,
war vom 18.04.1994 bis zum 09.10.1995
als Kiichenchef
in unserem Hause tétig.
Unser Restaurant "Die Saison" verfiigt iiber 100 Sitzpldtze. Der Bankettbereich
umfaft sechs Veranstaltungsrdume fiir Veranstaltungen bis zu 200 Personen.

Herr Niggemann arbeitete ruhig, umsichtig und engagiert und erledigte alle ihm
iibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Sein Aufgabengebiet umfafite folgende Bereiche:
- selbstindige Erarbeitung der Meniivorschlége,
Speisekarten und Sonderaktionen sowie deren Kalkulation

- Einkauf simtlicher Lebensmittel unter der Beriicksichtigung
von Qualitdt und Preis

- Unterweisung der Auszubildenden gemiB dem Berufsbild
- Dienst- und Urlaubsplangestaltung

- Fiihrung und Motivation der Mitarbeiter

- Uberwachung und Einhaltung des Standards

- Verantwortlichkeit fiir Sauberkeit in Kiiche und Lagern

- personliche Beratung der Giiste

- Einstellung von Personal fiir Kiiche und Spiilkiiche

w2

Berliner Commerzbank AG BLZ 10040000 Konto-Nr. 87 87 08 700
FLAGSHIP Hotelverwaltungs-GmhH Berdin - Geschaftsiiihrer: Kiran R. Bhojwani
HRE Berlin-Charlottenburg Nr. 24718
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EIN PARK CONSUL® HOTEL

e

Berlin
Hotel President « An der Urania 16—18 + 10787 Berlin
Telefon (030) 219030 + Telex 184018 presid - Telefax 2141200
Sy

Gerne bestitigen wir Herr Niggemann, daB seine Mitarbeiterfiihrung tadellos
und die Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen vorbildlich war. Er
zeigte bis zum Tag seines Ausscheidens einen {iberdurchschnittlichen
Arbeitseinsatz, der oftmals tiber die iibliche Arbeitszeit hinausging.

Hervorheben mochten wir seine Kalkulationssicherheit. Die vom Betrieb
vorgegebene Foodcost wurde jederzeit eingehalten.

Herr Niggemann wurde von seinen Mitarbeitern, Kollegen sowie von der
Direktion  gleichermafien eschitzt.  Aufgrund  seiner  fundierten
Berufskenntnisse war er sowohl bei den Abteilungsleitern, den Mitarbeitern als
auch bei den Auszubildenden als erfahrener Fachmann anerkannt.

Wir konnen Herrn Niggemann jederzeit bestens empfehlen. Er ist
vertranenswiirdig und seine charakterlichen Eigenschaften sind einwandfrei.

Herr Niggemann verldfit uns auf eigenen Wunsch. Fiir die Zukunft wiinschen
wir ihm beruflich und privat alles Gute.

Berlin, 09. Oktober 1995

WS

W. Hétzinger (.
Direktor LW

Berliner Commaerzbank AG BLZ 10040000 Konto-Nr. 87 87 08700
FLAGSHIP Hotelverwaltungs-GmbH Berlin - Geschaftsfithrer; Kiran R, Bhojwani
HEEB Berin-Charlottenburg Nr. 24718
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Zeugnis
Stephan Niggemann

geb. am: 06509}1966

Herr Stephan Niggemann war vom 15.06.1994 bis zum
30.04.1994 als Souschaf im AIRPORT HOTEL ESPLANADE tdtig.

Die arsten.Taga seiner Tédtigkeit standan ganz im 2eichen
der Vorer&ffnungsphase.
Am 12.07.1993 wurde dag Hotel termingeracht ﬁbargebgn.

Zu seinen Aufgaben geh8rte es:

= Unterstiitzung des Riichenchefs bei der Uberwachung des
Kiichenpersonals, Einrichtung sowie der damit verbundenen
Kosten.

- Unterstitzung des Kilchenchefs bei der Herstellung, Zube-
reitung und der Prédsentation aller Speisen.

- Unterstiitzung des Kiichenchefs fortlaufend bei der Kon-
trolla und Analyse von: -

a. Qualitative Leistung in der Zubereitung und Darbietung

b. Zufriedenheit dexr Gasta

¢. Wareneinkauf

d. Rezepturen

e. Reinlichkeit, sanitédre Einrichtungan und Hygiena

- Pflegt wnrkungsvollen Kontakt zum Personal

- Fihrt Untarweisungen neuer Mitarbeiter durch

- Fiihrt Schulungen der Mitarbeiter duxrch

- Fihrt Xontrolle bei Eingang von verderblichen Nahrungs-
mitteln durch

- Flihrt verwandte Aufgaben und SPezialprojekte nach An-
weisung aus,

~ Ubernimmt die Verantwortung fiir den Kiichenchef in desgen
Abwesenheit

Herr Niggemann erledigte die ihm ﬁbartraganen Arbeiten
8tets zu unserer vollsten Zufriedenheit.




AIRPORT HOTE
ESPLANADE BERLI:

Zeugnis Herr Niggemann/2.Seite

Herr_Niggamann zeigte schon nach kurzer Einarbeitung hohe
Verantwortungsbereitschaft und sichere Urteilsfdhigkeit.
Er zelchnete sich besonders durch sein Organisationstalent
und seiner prézisen Arbeitsweise aus. '
Hervorzuheben ist sein Ordnungssinn und seine Einsatz- .
bereitschaft,

Wir lernten Herrn Niggemann als einen gewissenhaften und
zuverlédsaigen Mitarbeiter kemnen, der immer ehrlich,
hilfsbereit und freundlich war.

Dag Verhalten von Herrn Niggemann gegeniiber Gisten,
Vorgesetzten und Mitarbeitern war immer einwandfrei.

Durch seine natiirliche Autoritit war er in der Lage gein
Team zu filhren und zu motivieren, sowile sich in schwierigen
. 8ituvationen durchzusetzen. . :

Es war fir Herrn Niggemann eine Selbstverstindlichkeit auch
weit liber seine normale Arbeitszeit hinaus tdtig zu sein,
wennFEE die Geschiéftaesituation erforderte.

He?r_ﬁiggemann verl&gt aus persdnlichen Griinden das ATRPORT

HOTEL_ESPLANADE..Wir wiinschen ihm fiir seinen weiteren-
Berufs-und Lebensweg alles Gute .-

Berlin, Juni 1994

Yy a Judisch .
Perdonalleiterin




Kiichenmeister

Stephan N iggemann

: ist Mitglied der
Internationalen Kiichen- und Serviermeistervereinigung
und aller Meister des Gastgewerbes e.V. '
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Herr &gk, Stephan NIGGEMANN
geboren am o06.00.1966 in Bad Driburg
war in der Zeit vom 01.11.1990 bis  15.06.1993

als Chef de partie und Souschef in unserem.Hause titig.

Zu Beginn wurde Herr Niggémann'als Chef de partie auf dem Gardemangerposten
unserer Hauptkliche eingesetzt und war fiir die Herstellung von Salaten,
Terrinen, Pasteten sowie kalten und warmen Vorspeisen verantwortlich.

MIL Wirkung von 1. September 1992 Gbernahm er dié Funkticn des Souschef
und half bei der Dienst- und Urlaubsplanung mit. : :

Herr Niggemann besitzt ein sehr gutes-Fachwissen, wWelches ihm ermdglichte,
die ihm gestellten Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit S
auszufihren und in Abwesenheit des Kiichenchefs dessen Vertretung zu {iber-
nehmen.’ ' H o : :

Séine?E!nsatzbéreitschaff.'oft'ﬂber'die hnrmale Dienstzeit hinaus, war
vorbildlich, - L 7 et far,

Hervorheben méchten wir das Engagement von Herrn Niggemann, neue Mit-
arbeiter und Auszubjldende anzuleiten und auch selbstdndig Schulungen
durchzufiihren. . R

Herr Niggemann zeichnéte sich durch;seine-ruhige und verbindliche Art
aus und behielt auch in Strefsituationen stets den ‘Uberblick.

Er verstand es, seipe inm unterstelliten Mitarbeiter zu motivieren und
dank seiner organisierten Arbeitsweise und seinem VErantwortungsbewuBt-
sein, war eip reibungsloser Arbeitsablauf immer gewédhrlejstet.

Herr Niggemann besitzt ein ffeundliches und hilfsberejtes Hesen, was

ihn bej Gdsten, Vorgesetzten und ‘Kollegen zu einen gleichermaRen ge-
schitzten und beliebten Mitarbeiter machte. .

wof 2
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2. Zeugnis Herr Stephan Niggemann

Der Vollstﬂndigkelt halber sej erwdhnt, daR Herr Niggemann stets ehrlich,
plinktlich und absolut Zuverlissig war. i

Hetr_ﬁiggemann verldft unser Haus mit dem heutigen Tag auf eigenen Wunsch,
um im AIRPORT HOTEL ESPLANADE die Position des Sous-Chef zy tibernehmen.

' Hierzu und fur den weiteren beruflichen und- persénl ichen Lebehsweg
winschen wir ipm alles erdenklich Gute und viel Erfolg..

/Z@ [

Berlin, den 15, Juni 1993
GRAND HOTEL ESPLANAD

ans Hinz _ ' Frank Hiele
Kiichenchef Personalfeiter
.

GRAND HOTEL ESMLANADE GmbH & Co. Retrivhs G i itrnwntirrs  1nmn T




\4n CRYSTAL
ﬁﬁ HARMONY

Private & Confidential

20" November 1990

Reference for Stephan Ferdinand Niggemann.

To whom it may concern,

| am writing to confirm that Mr. Niggemann joined our kitchen team on March 1990
for maiden voyage of Crystal Cruises 1* Cruise vessel Crystal Harmony.

Port of Embarkation: Nagasaki, Japan.

He started working in hot galley position Commis de Cusine. After two months he
was promoved to Positon Chef de Partie Entremetier.

Mr. Niggemann carried out his duties to our utmost satisfaction.

Mr. Niggemann is friendly, polite and co-operative. These attributes including being
able to function well under pressure contribute generously to the harmony within his
team.

He left our vessel after finishing his contract on October 1990.

Port of Disembarcation: Acapulco, Mexico.

Yours sincerely

NN

o

Gottlieb Oberweger
Executive Chef

2121 Aveme of the Stars
Los Angeles, California goo6?




ZFUGNIS

"Herr/Fxax i1, Stephan Niggemann
 geboren am 6. September 1966  in Bad Driburg.
vvark;derzeuvcwn 01.04.1989  bis 31.05.1990
als Commis de cuisine / Demichef de partie / Chéf de partie -
klunsemwnjiausebéﬁg.

Herr Niggemann begann seine Tatigkeit als Commis de cuisine und ]
wurde aufgrund seinep sehr guten Leistungen am 01. August 1989 zum
Demichef de partie und am 01. Januar 1990 zum Chef de partie

" beférdert. .

Herr Niggemann wurde.in dieser Position auf dem Entremetier-Posten
eingesetzt und war somit verantwortlich fir die Herstelling und
Zubereitung aller Suppen und Beilagen fiir Veranstaltungen bis zu
1200 Personen.

Herr Niggemann besitzt. ausgezeichnete Fachkenntnisse, die er -
jederzeit.bereitwlllig an ihm unterstellte Mitarbeiter sowie
Auszubi idende weitergab. Weiterhin zeichnete sich Herr Niggemann
durch seine ruhige und ausgeglichene Art aus, auch in Stref-
situationen behielt ep stets den ﬂberblick{

sl 2
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2. Seite

Sein Einsatz, oft auch {iber die normalen Dienstzeiten hinaus, war
berdurchschnittlich. Bel Vorgesetzten und Mitarbeitern war er .
durch sein stets freundliches und hilfsbereites Wesen sehr beliebt.

Herr Niggemann Scheidet mit dem heutigen Tag auf eigenen Wunsch

aus unserem.Hause aus, Wir bedauern dies sehr, wlnschen ihm aber
filr die Zukunft alles erdenklich Gute. Unser Haus steht ihm-jeder-

zeit wieder offen.
aemn, den 31. Mai 1990 e
GRAND HOTEL ESPLANADE L :
. ,7/‘ > I' - -
g@m Cﬁl &/JQW
s Je ausen - rsula Kischkel

’//{E%Z/;;n;r’ ;Eé

1. Kiichenchef Leife

de stronomie * Personalleiterin

Gﬁm F;OTEL ESPLANADE GmbH & Co. Betriebs K3 - LitzowstraBe 15 - 1000 Berlin 30 - Tel. 030/26 10 14




VAR

ZWISCHENZEUGNIS

Herr Stephan Niggemann, geboren am 06. September 1966 in Bad Driburg,
ist seit dem 01. April 1989, zur Zeit als Chef de partie, in unserem
Hause tédtig.

Herr Niggemann begann seine Tdtigkeit als Commis de cuisine und wurde
aufgrund seiner iliberdurchschnittlich guten Leistungen am

01. August 1989 zum Demichef de partie und am 01. Januar 1990 zum
Chef de partie befdrdert.

In dieser Position wird Herr Niggemann auf dem Entremetier-Posten
eingesetzt und ist somit verantwortlich fir die Herstellung und Zube-
reitung aller Suppen und Beilagen fir Veranstaltungen bis zu 1200
Personen.

Herr Niggemann besitzt ausgezeichnete Fachkenntnisse, die er jeder-
zeit bereitwillig an ihm unterstellte Mitarbeiter weitergibt. Weiter-
hin zeichnet sich Herr Niggemann durch seine ruhige und ausgeglichene
Art aus, auch in Strefisituationen behdlt er stets den 0Uberblick.
Seine Einsatzbereitschaft sowie sein VerantwortungsbewuRtsein sind
vorbildlich.

Durch seine stets freundliche und hilfsbereite Art ist er bei Vorge-
setzten und Mitarbeitern geschdtzt und beliebt.

Dieses Zwischenzeugnis wurde auf Wunsch von Herrn Niggemann ausge-
stellt. Herr Niggemann befindet sich in einem ungekiindigten Arbeits-
verhdltnis und wir hoffen, ihn noch recht lange zum Kreis unserer
Mitarbeiter zdhlen zu konnen.

Berlin, den 16. Januar 1990

GRAND HOTEL ESPLANADE

I5/7 . \,u(ﬂ‘s(ﬂ ,('

Andrefs Jeginghausen Ursula Kischkel
Lejter de stronomie Personalleiterin

GRAND HOTEL ESPLANADE GmbH & Co. Betriebs KG - LiltzowstraBe 15 - 1000 Berlin 30 - Tel. 030/ 26 10 11
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(Orl, Datym)

Dlenstzeugnis
Hore/Frau Jerge fre iter Stephan Eﬁi‘ﬂ‘?ﬂ ——— e i
(Dlenatgead) (Votname) ] Name)

geboten am

06.00 1944 . In - 3490 Bad Driburg :
m«xmknummmmf het In der Bund

eswehr Welwdlenst gelalalet vom

—Ql_..ﬂ_l.._ﬂ,ﬂ____ bls ~31L03 89 g war zulalzl vom —0Lohgg bla--._.._._______ !
¥ 2ur Zell nls % —— "eingesstzl.

1. Au-hlldﬁhgt'ganu, Lehrginge, béaonders ﬂual'lr!kaﬂon'fBera::hltgungen!Hll‘lhanl'lg!H!chwelln

= Allgemeine Grundausbildung
= Ausbildung / _Valiausblldung zum Truppfilhrer

.

2. Ausgelibla Tlllukle_l!enf Berulspraxls

Niggemann wurde als Ausbildungsgeh}.lfe in der fachlichen Aug-
bildung ¥on FeldkSchen upd Verprlegungswapten eingesetat,
Bei Abwesenheit d

es Ausblldungsunterorriziers vertrat er diesen.’
Herr Niggemann war ein iberdurchschn

{6nnen Uberzeugt. Ep besad (p

n. d Zanisationstalent yund hat sowohl ir dep
farmen,. als auch in der kalten Kiche Uberzeugt . ;

lurch seine ruhige, dachliche Wesensart war er bei Vorgesetzten und unter-
tellten Soldaten glelchermagen beliebt. 5

uch déshalb. besonders aner-
» da ep uahrpf‘uchr.iger Soldat wap

; Diese guten Leistungqn wurden
Preis fup Bestleistungen Bewilrdigt ,

Bu\éartung voh Fllhr
30lne Fohrlmg war

Y 8elner Tatigkoly gty Feldkoch u.

?ergt‘lemgst@rt (Ausbilder) .
al er___Sehr guge -
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Lelsiungan gezelgl,

—— .

Unlerschrin Z . ;

I.Ip\.tnann u. Xompaniechef
L B
{Marhn, nInnsiqmﬁmlamhm!unq
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Herr Stephan Niggemann, geboren am 6. September 1266 in Bad Driburg,
ist seit dem 17. Auguslt 1987 in unserem Hause als

COMMIS DE CUISINE Tournant

beschdftigt.

Herr Niggemann wurde in unserem Hause zum Koch ausgebildet. Deshalb
konnte er schnell auf den jeweiligen Posten eingesetzt werden. Haupt-
sdchlich wird er in der Fertigung des Spezialititen-Restaurant "Rossli"
und in der kalten Kiiche eingesetzt.

Herr Niggemann fiihrt die ihm gestellten Aufgaben stets zu unserer
vollsten Zufriedenheit aus. Er ist engagiert, arbeilet sauber und korrekt.
Die Postenchefs kann er hervorragend vertreten. Er ist stets plinktlich
und zuverldssig. Bei Vorgesetzten und Kollegen ist er sehr beliebt.

Herr Niggemann erhilt dieses Zwischenzeugnis auf eigenen Wunsch,
da er zur Zeit seinen Wehrdienst leistet. Wir freuen uns auf eine
weiterhin gute und lange Zusammenarbeit.

MOVENPICK HOTEL

Braynschweig
C ] - ; A
)

W. Scharfetter U. Miiller
Direktor Kiichenchefl

Braunschwelg, im Juli 1988




ZEUGNIS

Herr Stephan Niggemann, geboren am 06.09.1266 in Bad Driburg, war seit
dem 01.08.1984 bis zum 31.07.1987 in unserem Hause als

AUSZUBILDENDER KOCH
beschdftigt.

Wahrend seiner Ausbildung durchlief Herr Niggemann folgende Abteilungen der
Kiiche:

- kalte und warme Produktion

- Metzgerei

- kalte Fertigung

- warme Fertigung MGvenpick-Restaurant
- warme Fertigung Restaurant "Rossli"
- Eisposten

- Patisserie

Herr Niggemann hat sich in allen Abteilungen unserer Kiiche fundierte IKennt-
nisse angeeignet. Die ihm gestellten Aufgaben erfiillte er stets zu unserer
vollen Zufriedenheit.

Hervorzuheben sind das besonders groBe Engagemenlt und die insgesaml sehr
guten Leistungen. Zeitweise hat Herr Niggemann die Position des Sous-Chefs
als Urlaubsvertretung beselzt. Die Erlangung des Titels Braunschweiger
Jugendmeister 1987 unterstreichen die hervorragenden Crgebnisse. Der Voll-
stdndigkeit halber sei erwdhnt, daB Herr Niggemann stets piinktlich, korrekt
und zuverldssig war.

Herr Niggemann verldBt unser Haus nach bestandener AbschluBpriifung. Wir
wiinschen ihm weiterhin alles Gute und viel Erfolg.

MOVENPICK HOTEL
Braugschwelg

sy O

W. Scharfetter U. Miiller
Direktor Kiichenchef

Braunschweiq, im Juli 1987
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